Der Kirchenkreis Spandau, zu dem derzeit 15 evangelische Kirchengemeinden gehéren, ist Trager von
insgesamt 21 Kitas und 2 Horten in Spandau. Die einzelnen Einrichtungen haben zwischen 15 und 120
Platze, insgesamt werden Uber 1.300 Kinder von rund 300 Mitarbeitenden betreut. Der Kirchenkreis
Ubernimmt in der Geschéftsstelle alle Verwaltungsaufgaben fir die Kindertageseinrichtungen und
arbeitet eng mit dem Kirchlichen Verwaltungsamt Spandau zusammen.

Um die Geschéftsstelle auch kaufmannisch weiterzuentwickeln suchen wir eine zahlenaffine, offene und
kollegiale Personlichkeit als

Bereichsleitung Kindertageseinrichtungen (d/m/w)

lhre Aufgaben:

Sie tragen die Verantwortung fiir das betriebswirtschaftliche Ergebnis der Kindertageseinrichtungen und sind
— gemeinsam mit dem Leitungsgremium — verantwortlich fir die konzeptionelle und zukunftsfahige
Ausrichtung des Bereichs. Dies bedeutet u.a.:

Leitung der Geschaftsstelle mit Fach- und Dienstaufsicht iber die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle
wirtschaftliche Verantwortung und jahrliche Entwicklung von Eckdaten fir die Haushalts- und
Personalplanung in Zusammenarbeit mit dem Kreiskirchlichen Verwaltungsamt Spandau

Mitwirkung bei der Beantragung von Investitions- und Fordermitteln

Steuerung und kontinuierliche Anpassung der Prozesse, u.a. Weiterentwicklung des Controllings
Reprasentationsaufgaben und Gremienarbeit

Bauherrenvertretung bei BaumaRnahmen sowie Begleitung von Genehmigungsverfahren

lhr Profil:

kaufmannisches Studium, z.B. zum Diplom/Master Betriebswirtschaft, Public Management oder
vergleichbare Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung

Leitungserfahrung, gern aus zweiter Reihe, aus dem kaufmannischen Bereich, idealerweise aus
einer Non-Profit-Organisation

Freude an einem partizipativen und transparenten Miteinander, an Gestaltung sowie an der
Ubernahme von Verantwortung

hohe Identifikation mit den christlichen Werten und der Kirche als Arbeitgeber

Sie erwartet:

vielfadltige und verantwortungsvolle Aufgaben bei einem bedeutenden Trager in Berlin,
verbunden mit der Moglichkeit eigene Ideen einzubringen

ein Arbeitgeber mit hoher Werteorientierung und nachhaltigem Handeln

ein engagiertes und innovativ denkendes Team der Geschaftsstelle sowie motivierte
Leitungskrafte und Teams in den Einrichtungen

hohe Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitsmaoglichkeiten und Arbeitszeitgestaltung

Interessiert?

Wir freuen uns (iber Bewerbungen qualifizierter Personen jeglichen Geschlechts. Sind Sie neugierig
geworden? Dann steht Ihnen unsere Beraterin Nicole Pappiér gern flir weitere Riickfragen zur
Verfligung und freut sich auf Sie. Selbstverstandlich kénnen Sie sich auf absolute Diskretion sowie
auf eine offene und zeitnahe Riickmeldung verlassen.

Nicole Pappiér np@pappier.de Birkenweg 51
04223-380191 WWW.pappier.de 27777 Ganderkesee
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