Unser Mandant bietet in Hamburg an drei Standorten ein vielfédltiges ambulantes und stationéares
Angebot fir Eltern und ihre Kinder, psychisch Erkrankte sowie flir Erwachsene mit Beeintrdchtigung.
Unabhangig von ihrer Herkunft und Religionszugehorigkeit werden die Klienten in ihren persénlichen
Starken und ihrer Selbstbestimmung unterstiitzt und verlasslich betreut. Das Team ist motiviert und
multiprofessionell aufgestellt, unser Mandant sehr partizipativ und familienfreundlich.

Fiir die Verstarkung des Leitungsteams der Einrichtung suchen wir eine zahlenaffine, offene und
kommunikative Persdnlichkeit als

Betriebswirtschaftliche Leitung (d/m/w)

lhre Aufgaben:

Gemeinsam mit der padagogischen Leitung tragen Sie die Gesamtverantwortung fir die zukunftsfahige
Ausrichtung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung. Zu Ihren Hauptaufgaben gehéren:

Verantwortung fiir das betriebswirtschaftliche Ergebnis (Finanzplanung, wirtschaftliche
Betriebsfiihrung und Steuerung)

Sicherstellung der Refinanzierung des Leistungsbereiches

Initiierung, Weiterentwicklung und Begleitung von internen Veranderungsprozessen
Reprasentationsaufgaben und Netzwerkarbeit

motivierende Anleitung des Teams sowie kooperative und enge Zusammenarbeit mit Kollegen und
Kolleginnen aus anderen Bereichen

lhr Profil:

erfolgreicher  Studienabschluss  (Bachelor/Master/Diplom), z.B. aus den Bereichen
Betriebswirtschaft/Sozialmanagement oder ein vergleichbarer Abschluss mit entsprechender
Weiterbildung/Berufserfahrung

hohe Fachlichkeit aus dem finanzwirtschaftlichen Bereich, erganzt durch erste Leitungserfahrung,
auch aus der ,,zweiten Reihe”, mit dem Wunsch, weitere Verantwortung zu Gibernehmen
Berufserfahrung, welche Sie sich idealerweise innerhalb der Sozialwirtschaft aneignen konnten
oder aber groRes Interesse, sich auf den Bereich einzulassen

Freude an Zahlen und einer strukturierten Arbeitsweise, an Kommunikation, Gestaltung und dem
Treffen von Entscheidungen

kollegiale  und  teamorientierte = PersOnlichkeit ~mit  hoher  Ldsungsorientierung,
Begeisterungsfahigkeit und einer positiven Sichtweise

Sie erwartet:

teamorientiertes Miteinander innerhalb eines wertschatzenden Umfeldes

vielfaltige Aufgaben mit hohem gestalterischem Spielraum

Supervision, Fortbildung und Teamtage

Firmenfitness, Zuschuss zum ProfiTicket sowie Fahrradleasing Uber Entgeltumwandlung

eine attraktive tarifliche Verglitung, betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub im Jahr zzgl.
Heilig Abend und Silvester

Interessiert?

Sind Sie neugierig geworden? Dann steht Ihnen unsere Beraterin Nicole Pappiér gern fiir Riickfragen
zur Verfligung und freut sich auf Sie. Selbstverstandlich kdnnen Sie sich auf absolute Diskretion sowie
auf eine offene und zeitnahe Riickmeldung verlassen.

Nicole Pappiér np@pappier.de Birkenweg 51
04223-380191 WWW.pappier.de 27777 Ganderkesee
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